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1. Základní rámec
Naše východiska

- snížený počet legislativních  
norem /vyhlášky, živ.zákon,  
kniha jízd, paušály/,

- díky proexportní politice se 
vracíme na světové trhy,

- projídáme budoucnost –
zadlužujeme budoucí generace 



1. Základní rámec
Naše východiska

- snížený počet legislativních norem  
/vyhlášky, živ. zákon, kniha jízd,  
paušály/,

- díky proexportní politice se vracíme 
na světové trhy,

- projídáme budoucnost – zadlužujeme 
budoucí generace 

Náš cíl

ČR - globálnější
- konkurenceschopná
- udržitelně se rozvíjející



1. Základní rámec
Naše východiska

- snížený počet legislativních norem  
/vyhlášky, živ.zákon, kniha jízd, 
paušály/,

- díky proexportní politice se vracíme 
na světové trhy,

- projídáme budoucnost – zadlužujeme 
budoucí generace 

Náš cíl

ČR - globálnější
- konkurenceschopná
- udržitelně se rozvíjející

Naše pozice v roce 2020

- ČR těží ze znalostí
ekonomiky, kterou vytvořila 
v období do r. 2015, 

- má excelenci v konkrétních oborech 
a je v nich globální leader,

- efektivně využívá vyjednaný
operační program v rámci III.  
fiskálního období EK,

- vyváží technologie a  patenty.



2. Jaké máme překážky ?

 Nadměrná byrokracie
 Složitý daňový systém
 Dotační rauš/Fondy EU
 Pomalé soudy
 Nerespektování zákonů samotnými tvůrci, 

právní nejistota
 Malá dostupnost všech typů zdrojů /lidské, 

kapitál, energie/
 Státní dluh a jeho dopad na ekonomiku



3. Co potřebujeme ?  
Klíčové faktory úspěchu

Náš cíl : česká ekonomika : globálnější, konkurenceschopná,
udržitelně se rozvíjející

Lidské
zdroje Kapitál Znalosti,

inovace Energetika Prostředí



3.1  Lidské zdroje

 Vzdělaní a znalostmi disponující lidé = základ budoucí
prosperity

 Kvalifikovaná a motivovaná pracovní síla
 Restrukturalizace vzdělávacího systému = osnovy 

věcně kopírují reálné nároky na schopnosti a znalosti 
absolventa, důraz na kvalitní technické školství-
převzetí odpovědnosti průmyslem

 Celoživotní vzdělávání, rekvalifikace = zajištění
strukturálního souladu mezi nabídkou práce a 
poptávkou po práci

Vzdělání je jediný skutečně obnovitelný zdroj !



3.2  Kapitál

ČR má od r. 2017 zdravé veřejné finance =>
 Čeští podnikatelé mají přístup k „levnému“ kapitálu 

vnitřnímu (kapitál nutný pro podporu exportu a pro 
financování firem) i vnějšímu (strukturální fondy EU)

 Čeští podnikatelé si neuzavírají přístup k bankovním 
úvěrům díky optimalizaci své daňové povinnosti (ČR 
zavedla jednoduchý a motivační daňový systém)

 EGAP, ČEB – deponovány dostatečné prostředky pro 
krytí (pojištění) exportních rizik a pro samotnou 
podporu výroby pro export



3.3  Znalosti, inovace

České země nikdy nebyly a asi nebudou obecným 
globálním leaderem v inovacích

 V ČR vznikla centra „pozitivní inovační deviace“ (ITC, 
strojírenství, nanotechnologie, medicína)

 Státní programy podpor jsou zacíleny na rozvoj 
technologií, inovace a vzdělání = podpora rozvoje nikoliv 
spotřeby

 Podpora aplikovaného výzkumu – technické vysoké
školy se staly výzkumnou základnou českého průmyslu



3.4  Energetika

 ČR zajistila domácnostem a podnikům cenově dostupnou, 
spolehlivou a čistou energii

 ČR udržela díky vyváženému energetickému mixu závislost na 
externích zdrojích pod hranicí 50% (saldo dovozu a vývozu energií)

 Podpora jaderné energetiky – probíhá výstavba nových jaderných 
bloků v Temelíně a začala příprava výstavby v Blahutovicích (MSK)

 ČR zajišťuje energetickou bezpečnost a dodávku energií občanům i 
v krizových situacích

 Energetické strojírenství - úspěšné v oblasti vývoje, projektování a 
inženýringu investičních celků (export)

 V ČR vytvořeny podmínky pro využívání alternativních zdrojů a 
pohonů (terminály pro hybridní pohony, biopaliva 2.generace, 
CNG…)



3.5  Prostředí

 Podnikavost – vůle k podnikání jako k činnosti 
směřující k dosažení zisku, nikoliv k získání dotace

 Státní pomoc velkým korporacím je podmíněna 
podporou malých a středních podnikatelů

 Daňový systém – motivační, jednoduchý, efektivní
 Efektivní stát – klientský přístup
 Pravidla – jasná, jednoduchá, pro všechny a 

vymahatelná v reálném čase
 Spolupráce /národní, evropská, globální/ - naplněn 

jeden z důvodů vstupu do EU, tj. fungující vnitřní trh
 ČR členem Eurozóny



4. Náš cíl

Česká republika 

je globální leader ve vybraných oborech, 
má znalostní a udržitelně se rozvíjející ekonomiku, 

je energeticky soběstačná



Děkuji za pozornost
www.paveldrobil.cz


